KATIVIK NPS

Le SPN poursuit ses efforts pour renforcer les liens
avec les Nunavimmiut et les municipalités du Nunavik

Kuujjuaq, Québec, le 22 septembre 2026 - Lors de la récente réunion trimestrielle du Conseil
régional de 'Administration régionale Kativik (ARK), le chef du Service de police du Nunavik
(SPN), Jean-Francois Bernier, a présenté une série de changements organisationnels visant a
renforcer les services de police communautaire dans 'ensemble du Nunavik et a améliorer les
liens entre le SPN et les municipalités du Nunavik.

Ces modifications s’inscrivent dans un ensemble d’initiatives de réorganisation du SPN, établi
en coordination avec le Bureau du directeur général de 'ARK, ainsi que le Comité de sécurité
publique du Nunavik créé par UARK et la Société Makivvik.

Une supervision plus étroite pour mieux répondre aux besoins de la communauteé

Le SPN proceéde actuellement a une refonte de sa structure des patrouilles afin d’assurer une
supervision de premiere ligne plus étroite et un soutien amélioré aux policiers de premiere ligne.
Les opérations sont réparties en quatre secteurs, plutdét que deux, ce qui tient mieux compte des
réalités du territoire et assure une présence plus uniforme dans les 14 municipalités.

Division Secteur Communautés
Division Ouest Secteur Sud Kuujjuaraapik, Umiujaq, Inukjuak
Secteur Nord Puvirnituq, Akulivik, Ivujivik
Division Est Secteur Sud Kuujjuaq, Kangigsualujjuaq, Tasiujaq, Aupaluk

Secteur Nord Salluit, Kangigsujuaq, Quaqtaq, Kangirsuk

Auparavant, deux capitaines assuraient la supervision de 'ensemble du Nunavik. Dans le cadre
de cette nouvelle structure, chaque capitaine sera responsable d’un maximum de trois ou de
quatre municipalités. Cette approche permettra d’assurer des suivis plus réguliers, une
meilleure compréhension des priorités locales et des relations plus étroites avec les dirigeants
communautaires et les résidents.

Une expertise spécialisée pour garantir un service de qualité

De nouvelles sections spécialisées ont été créées pour les normes professionnelles, le
recrutement et la formation, les services généraux et le soutien opérationnel. Ces ajouts
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renforcent la capacité du SPN a recruter et a former des policiers, et améliorent le respect des
normes les plus élevées en matiere de professionnalisme et de rendement.

Une communication améliorée pour mieux informer le public

Le SPN s’engage a améliorer la communication ouverte avec les Nunavimmiut, les dirigeants
municipaux et les partenaires communautaires. Une nouvelle unité des communications est
désormais chargée de fournir des renseignements d’intérét public sur les activités et les opérations
policiéres, tout en soutenant les initiatives de prévention menées par le SPN et ses partenaires. La
création de cette unité va de pair avec une recommandation formulée dans le cadre de la
vérification du SPN commandée par le Comité de sécurité publique du Nunavik.

Réunions avec les dirigeants communautaires

Au cours des prochaines semaines, le chef Bernier et Maggie Putulik, directrice générale adjointe
de UARK, entreprendront une deuxieme tournée des communautés du Nunavik en 2026 afin de
rencontrer les maires et les conseillers municipaux. Accompagnés par des capitaines du SPN, ils
rencontreront les dirigeants locaux, discuteront de leurs préoccupations et renforceront davantage
le partenariat entre le SPN et la population du Nunavik. Un dialogue ouvert avec les Nunavimmiut
sera également encouragé lors des émissions de radio diffusées dans chaque communauté.

Citations:

« PAdministration régionale Kativik salue les efforts déployés par le chef Bernier et le Service de
police du Nunavik pour renforcer les liens avec les communautés. Ces changements
organisationnels et ces communications améliorées représentent des étapes importantes pour
rétablir la confiance, favoriser le dialogue et forger une relation durable avec les Nunavimmiut. »

—Maggie Emudluk, présidente, Administration régionale Kativik

« Ces changements visent a rapprocher notre équipe de direction des personnes qu’elle sert. Ils nous
permettront d’assurer un suivi opérationnel plus étroit, d’accroitre notre présence au sein des
communautés, de maintenir les normes professionnelles les plus élevées et de favoriser un dialogue
plus régulier avec le public. Cela profitera tant aux Nunavimmiut qu’a notre service de police. »

—Jean-Francois Bernier, chef de police, Service de police du Nunavik

Au sujet de "Administration régionale Kativik

L’Administration régionale Kativik fournit un vaste éventail de services publics aux résidents du
Nunavik en vertu de la Convention de la Baie-James et du Nord québécois (1975). LARK est dirigée
par un conseil régional composé de 17 membres, c’est-a-dire des représentants nommeés par les
conseils des 14 villages nordiques du Nunavik, une présidente et une vice-présidente élues ainsi
que le chef de la Nation naskapie de Kawawachikamach.

Personnes a joindre

media@krg.ca; media@nunavikpolice.ca
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